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Le mot du
PRESIDENT

2024, année olympique : malgré une équipe en recomposition, de belles réalisations
Une équipe de direction en renouvellement

La fin de 'année 2024 a vu le départ de Delphine Brousmiche qui aura assuré, pendant 2 ans, avec
une grande maitrise, la direction de I'association.

En début d’été, Corintin Fievet, responsable des relations humaines a choisi de quitter les Hauts de
France, Angélique Bruniau reprenant tres efficacement le flambeau.

Par ailleurs, Corentin Job, en sus de sa responsabilité du Pdle qualité air, a su reprendre l'intérim
de la coordination du pole « Habitat et santé », du fait de I'absence prolongée de la responsable
de ce pole (Emilie Hecquet). Nous lui en sommes reconnaissants. Nous le sommes également vis-a
vis de Corinne Schadkowski qui a assuré le tuilage des activités du Conseil scientifique dont les
présidents, Agnées Lefranc et Damien Cuny, avaient été appelés a de nouvelles taches. Francelyne
Marano et Joseph Kleinpeter ont depuis repris le relais avec le dynamisme qu’on leur connait.
Myrléne Lannoy a su, comme en dautres occasions, maintenir le navire a flot durant cette
période agitée. Le pole Périnatalité a quant a lui, continué son développement national grace a
I'investissement et I'énergie de Mélie Rousseau.

De belles réalisations

De la part de I'équipe des salariés qui a effectué plus de 600 enquétes environnementales et qui,
dans le cadre du projet FEES, anime la newsletter diffusée a plus de 3000 abonnés. Le projet
Ambassadeurs air et santé qui rencontre un vif succes aupres des collectivités.

De la part aussi des bénévoles qui ont travaillé a une nouvelle mouture de la revue Pollution
Atmosphérique et publié, a la demande de la Direction générale de la santé, un guide pratique
sur les produits de nettoyage et de désinfection. En soutien des enquétes environnementales et a
destination des ARS, ils se sont attelés a la rédaction d'un argumentaire.

Un grand merci

Pour finir a 'équipe des salariés, aux bénévoles et aux financeurs qui maintiennent, dans une
période difficile, leur confiance a I'association.

« Mieux vaut prendre le changement par la main

avant qu’il ne nous prenne par la gorge »
Winston Churchill

Denis Charpin
Président de 'APPA



Bourgogne-Franche-Comté

Notre
HISTOIRE

Une association nationale

L'’Association pour la Prévention de la Pollution Atmosphérique (APPA) a été créée en 1958 et
reconnue d’utilité publique en 1962. Elle a été agréée pour la premiere fois par le Ministere
en charge de 'environnement en 1978, I'agrément étant sollicité a titre national.

L’APPA se mobilise sur toutesles questions
relatives a la qualité de l'air, a I'extérieur
comme a l'intérieur des locaux, du niveau
global au niveau local.

L'association aborde, entre autres, les
thématiques de changement climatique,
de pollution urbaine et industrielle,
de risque allergique lié aux pollens,
d’intoxications au monoxyde de carbone,
d’environnement domestique...

Association nationale, 'APPA bénéficie
d’'un ancrage régional au travers de ses
comités reégionaux. Une treintaine de
salariés, experts en santé environnement,
oeuvrent dans chacune des régions ou

'APPA est présente.
Lassociation mobilise un réseau de
bénévoles dhorizons professionnels

et de disciplines variées (chimistes,
climatologues, médecins, pharmaciens,
sociologues...).

Selon ses statuts, '’APPA a pour but :

o De susciter et de coordonner toutes études, recherches et enquétes statistiques sur la
pollution atmosphérique,

¢ D'entreprendre aupres du public des campagnes d’éducation et d'information sur les
dangers de la pollution atmosphérique,

o De présenter toutes suggestions aux collectivités, organismes publics ou privés,
comités d’études en vue de l'adoption et de la mise en oeuvre de toutes mesures
destinées a lutter contre la pollution atmosphérique




La vision

LAPPA vise a préserver la qualité de lair,
en tant que bien commun de 'humanité.

« Nous sommes convaincus que chacun, a sa
mesure, peut étre acteur de la qualité de l'air
et de sa santé. »

Clest pourquoi, 'APPA oeuvre a cette prise
de conscience individuelle et collective.
Pour ce faire, elle favorise 'accés a une
information validée scientifiquement sur
les effets sanitaires et environnementaux
des polluants physiques, chimiques et
biologiques.

Nos missions

~~5 Coordonner et réaliser des études et recherches,

“~5 Assurer une veille scientifique, un transfert des connaissances,

~~5 Monter en compétences les professionnels et acteurs relais dans les territoires,
~~5 Informer et sensibiliser la population,

~~5 Apporter une expertise dans I'¢laboration et le suivi des politiques publiques,

~-5 Favoriser les débats et le travail en réseau.

Les décideurs : politiques

ou institutions publiques Les chercheurs Les professmpnels La popglatlon QOnt les
dont les professionnels publics sensibles
de santé

Les collectivités Les entreprises Les autres
associations



Notre
ORGANISATION

LES MEMBRES DE L'APPA

Les membres de 'APPA sont essentiellement des scientifiques, en activité professionnelle ou en
retraite, comme l'illustre la composition des instances pages 33-34.

Au 31 décembre 2024, 'TAPPA comptait une cinquantaine de membres bénévoles actifs, investis
dans I'une ou l'autre de ses instances administratives ou scientifiques :

e Conseil dAdministration

Conseil Scientifique

e Comités Régionaux

Groupes de travail ponctuels ou permanents tels que le groupe « Veille Scientifique »

LE CONSEIL D’ADMINISTRATION

Le Conseil dAdministration est actuellement présidé par Denis Charpin.

Selon les statuts de I'APPA, les membres du Conseil dAdministration (CA) sont élus pour une durée
de 4 ans, le CA devant étre renouvelé pour moitié tous les deux ans. Un bureau est élu a I'occasion
de chacun de ces renouvellements. Quelques changements peuvent également étre opérés entre
deux renouvellement, notamment suite a des démissions et vacances de poste. Les modifications
de composition du CA sont ratifiées chaque année en Assemblée Générale (AG).

Le Conseil dAdministration s'est réuni 18 fois sur la période 2020 - 2024.

LE CONSEIL SCIENTIFIQUE

Le nouveau Conseil Scientifique de 'APPA a été mis en place en septembre 2020.

Il est actuellement présidé par Francelyne Marano et Joseph Kleinpeter.

Composé d'une vingtaine de membres (composition page 34), le Conseil Scientifique a pour mission
de fournir au Conseil d'administration de I'association les avis et informations utiles pour I'éclairer

dans ses choix et décisions.

Il s'est réuni 13 fois en session pléniere sur la période 2020 - 2024, et des sous-groupes de travail
ont été mis en place pour le suivi de certains des travaux.



LES COMITES REGIONAUX

Outre la participation aux activités nationales, les membres de I'APPA peuvent également choisir
de se réunir en Comités Régionaux.

Le(la) Président(e) de ce comité peut le cas échéant recevoir du Président National une délégation
de pouvoir pour certains actes de représentation de I'association en région.

L'EQUIPE SALARIEE

Les activités de I'APPA sappuient sur une trentaine de salariés, répartis dans sept régions
(Auvergne-Rhone Alpes, Grand Est, Hauts de France, Ile de France, Bretagne, Occitanie et
Provence-Alpes Coté d’Azur). Depuis la mise a jour du projet associatif en 2018, TAPPA a connu une
phase de développement de son activité, qui s'est traduite par celle de ses effectifs salariés.

Suite a cette augmentation des effectifs, une nouvelle organisation de I'équipe a été mise en place
en 2022, avec la création de différents Poles.

DIRECTION

POLE
ADMINISTRATIF
ET FINANCIER

POLE
RESSOURCES
HUMAINES

_ POLE
PERINATALITE QUALITE DE TRANSVERSALES
L'AIR

ACTIVITES

L'APPA tient a remercier et saluer 'engagement sans faille de ses bénévoles et de ses salariés. Par
leur professionnalisme et leur dévouement, ils ont ceuvré ensemble tout au long de 'année 2024, a
la mise en ceuvre des projets de I'association.

QUQIiopi» Organisme de formation professionnelle

processus certifié n°11940629894, I'APPA est certifiée Qualiopi Depuis 2021, 'APPA est signataire de

au titre de ses actions de formations depuis la Charte de Progres de la Ressource
IE M REPUBLIQUE FRANGAISE février 2021 (renouvellement 2023). Handicap Formation des Hauts-de-
France.
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Fees Les activités du pole

T PERINATALITE SANTE
ENVIRONNEMENT

La vulnérabilité face aux polluants environnementaux pendant la période
des 1000 premiers jours (de la conception jusquaux 2 ans de l'enfant)
est désormais bien connue. En effet, il est maintenant établi que des
expositions prénatales ou durant la petite enfance aux toxiques, peuvent
avoir des impacts non seulement a court terme, mais également a moyen et
long terme, en augmentant le risque de survenue de pathologies dites non
transmissibles (maladies chroniques, cancers, maladies cardiovasculaires...).

Face a ce contexte, et en cohérence avec les Plans Santé Environnement
national et régionaux, 'APPA et la Mutualité Francaise se sont mobilisées
depuis 2011 en Nord-Pas de Calais puis en Hauts-de-France autour d'un projet
de santé publique : le projet « FEES - Femmes Enceintes, Environnement
et Santé ».

Le projet s'est ensuite développé dans de multiples régions de France, en
partenariat avec les Unions Régionales de la Mutualité Francaise et les
acteurs locaux.

Le projet FEES est un projet de prévention en santé environnementale et
périnatalité visant a former les professionnels de santé et sensibiliser les
futurs et jeunes parents aux expositions domestiques aux polluants afin de
créer un environnement favorable a la santé de la femme enceinte et du
nourrisson.

LE DISPOSITIF FEES :

Formations FEES Formations Accompagnement

théoriques Ambassadeurs FEES des pros formés




Pole périnatalité Santé Environnement

Femmes Enceintes Environnement et Santé
(FEES)

Prés de 4000 professionnels de la périnatalité et de la santé ont été formés depuis le début du projet
FEES, via 279 formations théoriques proposées par 'APPA.
En 2024, ce sont 618 professionnels qui ont été formeés.

Les objectifs pédagogiques des temps de formations théoriques sont :

» Connaitre les enjeux en terme de santé environnementale dans le domaine de la périnatalité ;

e Comprendre les liens existants entre I'environnement (air intérieur, alimentation, cosmétiques) et
la santé de la femme enceinte et du nourrisson ;

e Connaitre les principaux conseils de prévention permettant de réduire les risques liés aux polluants
environnementaux.

Hauts-de-France o

10 formations théoriques réalisées

136 nouveaux professionnels

2 formations Ambassadeurs - 27 nouveaux Ambassadeurs
formeés

lle-de-France -«

8 formations théoriques réalisées

111 nouveaux professionnels

3 formations Ambassadeurs - 24 nouveaux
Ambassadeurs formés

3 formations théoriques réalisées
43 nouveaux professionnels

Pays de la Loire .

1 formation théorique réalisée
17 nouveaux professionnels

2 formations Ambassadeurs - 17 nouveaux Ambassadeurs
formés

_ ®
®

7 formations théoriques réalisées
87 nouveaux professionnels
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En 2024, 255 nouveaux Ambassadeurs FEES formés !

Les formations Ambassadeurs FEES viennent compléter les sessions théoriques afin d’'aider les
professionnels de la santé et de la périnatalité a aller plus loin dans la transmission des conseils. Elles
leur permettent donc de :

. Comprendre l'intérét de la promotion de la santé pour réduire les inégalités sociales de santé,

. S'initier a la méthode de 'entretien motivationnel pour accompagner le changement de
comportement,

. Connaitre les outils pédagogiques et techniques d’'animation permettant de relayer les conseils

de prévention en santé-environnement.

La formation alterne présentation théoriques, échanges sur les pratiques (retours d'expérience) et mises

en situation. Les professionnels ayant suivi une formation FEES Ambassadeurs en complément de la

formation théorique sont ainsi en mesure de :

* Informer leurs collegues sur la thématique,

» Adapter les conseils transmis a 'étape du changement de comportement dans laquelle se situe la
patiente,

* Aborder la thématique avec les personnes peu sensibilisées, résistantes ou vulnérables,

* Animer un atelier aupres de futurs et jeunes parents.

3 formations théoriques réalisées
36 nouveaux professionnels
2 formations Ambassadeurs - 11 nouveaux
Ambassadeurs formés
Auvergne Rhone - Alpes
9 formations théoriques réalisées
133 nouveaux professionnels
o 11 formations Ambassadeurs - 163 nouveaux
Ambassadeurs formés

L'une des clefs de la réussite du projet FEES réside dans I'implication de
nombreux partenaires :

Région Sud

5 formations théoriques réalisées
55 nouveaux professionnels

Plus de 40 structures sont associ€es au projet dans les différentes régions participantes :
réseaux de périnatalité, PMI (Protection Maternelle et Infantile), Facultés et Ecoles, Ordres
de Sages-femmes, URPS (Union Régionale des Professionnels de Santeé), associations, etc.

11



NOS OUTILS ET ACTIONS DE SENSIBILISATION

Outre le volet « formation », le projet FEES a permis de
sensibiliser prés de 8000 professionnels de la périnatalité et de
la santeé, au travers de conférences ou webinaires depuis 2013.

Le projet FEES assure également la diffusion des informations
scientifiques aupres des professionnels de santé et des futurs et peluant, enuinsnnementaus
jeunes parents.

19 novembre 2024

de9hallh
" Plus de 3200 professionnels de santé T —
7 7 . (Femmes Enceintes

bl  abonnés aux newsletters régionales S

e

Jjeunes parents

Pour siinscrire:
0 Plus de 5800 abonnés a la page e getog
Facebook du projet FEES @wpa_ &= AS

47 articles dans la rubrique FAQ,
une vingtaine d’actualités en santé
environnementale publiées chaque
année sur le site FEES.

De nombreux outils d'information ont été créés et mis a disposition des professionnels pour qu'ils
puissent a leur tour sensibiliser les futurs et jeunes parents. Parmi eux, des documents en «Facile
A Lire et A Comprendre» (FALC) ont été concus a destination des publics vulnérables (cf. page 28).

MISE A JOUR DES FICHES PERINAT’

Ces 3 fiches ont été créés des le début du projet, en 2012. Ces fiches, destinées aux futurs et jeunes
parents ont pour vocation de compléter les propos des professionnels ou d’en faire une synthese a
lissue d'un temps de sensibilisation. Aprés une premiere mise a jour en 2019, ces 3 fiches périnat’ ont a
nouveau été actualisées en 2024 par 'APPA. Leur présentation a été modernisée, certains messages ont
été simplifiés et d’autres ont été ajoutés (par exemple : conseil relatif a I'alimentation ultra-transformée).
Le texte a été allége et les illustrations ont été modifiées afin d'étre plus en accord avec le conseil
transmis.

HABITAT ET SANTE :

Limiter les polluants dans le logement ]

COSMETIQUE ET SANTE: | ALIMENTATION ET SANTE :

Limiter les polluants en choisissant vos produits
cosmétiques = ’

Limiter les polluants dans l'alimentation

Les produits ygiéne et de beauté contennent parfos des substances controversées,
i peuvent traverser Ia peau.
consells permettent de mieu es choll,notamment pendant a grossesse
etpourle jeune entant.

i abé de product méthodes
peindre la chambre de mon futur bébé ? [J iy i e
les parents peuvent snsi rendre Falimentation de bébé 1 plus saine possible

\

@insaller votr bébeé dans une chambre efate.

K] Comment choisir des produits de bricolage moins polluants ?
.................................
53

Quelle température est idéale pour la chambre de bébé ? LI

Les fiches périnat’ sont a retrouver, en libre acces, dans la rubrique «outils», sur le site : projetfees.fr
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CREATION DES AFFICHES FACILE A LIRE ET A COMPRENDRE (FALC)

Le livret Notre Environnement Notre Bébé Sa Santé a été réalisé en 2020-2021 par I'APPA grace a la

mise en place d'un groupe de travail rassemblant des partenaires et professionnels de santé ou de la

promotion de la santé.

Il a été congu dans une démarche d’accessibilité de I'information, inspirée de la méthode Facile A Lire
et a Comprendre. Le livret a été testé aupres de professionnels de santé, de patients et de groupes de

futurs parents.

En 2023, plusieurs professionnels formésont
manifesteé le souhait de photocopier certaines
doubles-pages du livret pour les afficher afin

de communiquer sur certains points précis. Le
format n'étant pas adapté a de l'affichage, 'APPA a
retravaillé en 2024 les différentes doubles-pages
afin de les proposer aux professionnels sous

un format affiche, a télécharger depuis l'acces
restreint du projet FEES. La méthode Facile a Lire
et a Comprendre a bien entendue été conservée
pour la création de ces affiches.

9 nouvelles affiches ont ainsi été créés.
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Habitat et Santé

Les activités du pole

HABITAT ET SANTE

Lair intérieur des logements présente des sources de polluants
dont les impacts sur la santé sont de natures tres diverses, allant de
la simple géne olfactive a des pathologies chroniques (respiratoires,
allergiques, cardiovasculaires...) voire a des intoxications aigies
(monoxyde de carbone). Certaines catégories de populations, telles que
les personnes atteintes de pathologies respiratoires ou allergiques, sont
particulierement vulnérables, et il est important de les informer voire
de les accompagner pour leur permettre de diminuer au maximum leur
exposition aux polluants présents dans leur propre domicile.

Un CHS (Conseiller Habitat Santé) ou CMEI (Conseiller Médical en
Environnement Intérieur), intervient sur prescription médicale lorsqu'un
meédecin soupconne que I'état de santé de son patient peut avoir un lien
avec l'état de son logement. Il /elle réalise une visite du logement, repere
les sources de pollution éventuellement présentes, apporte des conseils
ciblés et adaptés au patient et établit un rapport a destination du médecin
prescripteur.

Deux formations (Diplomes Universitaires) de conseillers existent
en France : le D.U. « Habitat et Santé respiratoire » de I'Université de
Strasbourg et le D.I.U. « Santé environnementale en milieu intérieur »,
des Université de Lille et Marseille, dont 'APPA est partenaire.
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Pdle habitat et santé

Les enquétes environnementales

Les conseillers de 'APPA, qu’ils soient CHS ou CMEI, réalisent, sur prescription médicale uniquement,
des enquétes environnementales au domicile de patients souffrant de pathologies respiratoires et/ou
allergiques. Ces enquétes permettent d’éclairer le médecin sur la réalité des expositions problématiques
pour la santé respiratoire de leur patient. Elles permettent également de délivrer au patient (et plus
largement a tous les occupants du foyer) des conseils personnalisés, ciblés et hiérarchisés. Ces conseils
tiennent compte des spécificités de I'habitat, de la pathologie et de la situation sociale et financiére de la
famille. S'ils sont jugés nécessaires par le conseiller, différents préléevements peuvent étre realisés.

Déploiement des conseillers sur 7 départements :

+ de 600 ViSites 92,93 et 94 —a)

Depuis plusieurs années, 'APPA a pour objectif de développer le
métier de CMEI/CHS dans les territoires. L'association a ainsi, au fil
des années, recruté et formé des conseillers et intervient aujourd’hui,
essentiellement grace au soutien des ARS, dans 7 départements.

59 et 62

Visites CMEI/CHS réalisées par I'APPA (2020 a 2024) K> e

700
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100

0

2020 2021 2022 2023 2024

Des actions de sensibilisation aupreés des professionnels comme du grand public
rme=s P ThilG & -

v I o Outre les enquétes a domicile, les
L Y conseillers de 'APPA réalisent des actions
Qrousax ~ de sensibilisation d’habitants (ex
animation d’ateliers en centres sociaux)
ou de professionnels (ex : information sur
le métier de conseiller lors des formations
continues de professionnels de santé). En
2024, les équipes ont mené X actions de
sensibilisation. On estime qu'entre 500
et 1000 personnes ont été touchées par
ces interventions.

©

CONNAIT
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Pdle habitat et santé

Les coordinations de dispositifs d’enquétes

environnementales en région

Plateforme CMEI - Hauts-de-France

Dans les Hauts-de-France, 'APPA coordonne depuis 2013 une plateforme régionale des conseillers.
Elle a pour objectif de faire office de « guichet unique », qui réceptionne les demandes d'enquétes
environnementales et les répartit entre les différents conseillers de la région (8 conseillers répartis
dans 3 structures : APPA, Atmo HDF et Maison de I'Environnement de Dunkerque). La plateforme
apporte un soutien logistique aux conseillers (mutualisation de moyens de mesure, doutils de
communication...), organise pour eux des temps de formation continue et d'échanges de pratiques, et

assure la communication et I'évaluation du dispositif.

LES CHIFFRES CLES DE 2024

750 PRESCRIPTIONS MEDICALES ’
+ 27% DE PRESCRIPTIONS MEDICALES ’

100% DES VISITES SUR PRESCRIPTION ’

+ de 50% sur PRESCRIPTION D'UN PNEUMOLOGUE

De nombreux outils et
ressources diffusés

Un secrétariat
dédie

e

L'ENQUETE R
ENVIRONNEMENTALE

Un guichet
unique

-

563

PATIENTS CONCERNES

PRES 055 O

PATIENTS INTERROGES
POUR EVALUER
LA VISITE CMEI

Un maillage
régionalisé

&

DES EVALUATIONS
REGULIERES POUR UNE
DEMARCHE D'’AMELIORATION
CONTINUE DU DISPOSITIF

Des réunions
réguliéres entre
partenaires

@

96% DES PATIENTS

DECLARENT ETRE
SATISFAITS DE LA VISITE
CMEI
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Pole habitat et santé

Coordination de plateformes dans d’autres
régions

Le modele de coordination régionale des conseillers développé par 'APPA depuis 2013 en Hauts de
France a retenu l'attention d’Agences Régionales de Santé d’autres territoires, qui ont engagé avec
I'APPA, a partir de 2022, des travaux de préfiguration et/ou de déploiement de plateformes similaires :

Coordination du dispositif des CMEI en Nouvelle Aquitaine

Indicateurs d’activité pour I'année 2024 :

5

réunions de coordination/
pilotage

demandes d’intervention conseillers participants
recues au réseau régional

Coordination du dispositif CEI en Auvergne Rhone-Alpes

Indicateurs d’activité pour I'année 2024 :

o

demandes d’intervention conseillers participants
recues au réseau régional

3 4

réunions de coordination/
pilotage
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POle
Qualité
de |'air

Les activités du pole

QUALITE DE L'AIR

Le pole Qualité de 'Air regroupe les programmes thématiques
« historiques » de 'APPA (air intérieur et ERP, air intérieur et
BTP, air extérieur, air et activités physiques). Les thématiques
traitées au sein de ce POle sont variées, que ce soit d'un point
de vue des actions mises en place que des publics concernés.

Pour informer la population et lui permettre d’agir en faveur de
la qualité de lair et la santé, 'TAPPA sappuie notamment sur la
formation et 'accompagnement d’acteurs relais. L'association
développe également des activités destinées directement
au grand public, avec une attention particuliere portée aux
publics vulnérables.
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Pole qualité de I'air

Sensibilisation, information et formation
des professionnels et acteurs relais

Plusieurs formations sont proposées par le Pole Qualité de I'Air, en présentiel ou en distanciel,
comme par exemple :

Air intérieur et ERP

Il existe depuis plusieurs années une réglementation
relative a la surveillance de la qualité de lair
intérieur dans les établissements d’'accueil collectifs
d’enfants de moins de 6 ans, les écoles maternelles et
les écoles élémentaires.

LAPPA proposent aux acteurs du secteur une
formation afin de leur faire connaitre les enjeux, la
réglementation en vigueur et surtout les principaux
leviers qui permettent d’'améliorer la qualité de l'air
respiré dans ces établissements.

Depuis 2021, 205 professionnels ont pu bénéficier de
cette formation.

Apres des expérimentations menées depuis 2020 dans Bor | NS B, s 7
quelques territoires « pilotes », 'APPA a développé
une démarche de formation et d’accompagnement

d’habitants-relais : les « Ambassadeurs Air et e acons n v el e o s e s

Santé ». DEVENEZ

Douze modules de formation ont ainsi été élaborés AM BASSADE,U R

sur des thématiques variées (mobilité, brilage des AIR ET SANTE

déchets verts, etc).

La formation complete est proposée depuis 2024 aux

collectivités intéressées.

Elle s'adresse a la fois :

e aux référents des collectivités souhaitant animer
la démarche

e aux habitants-relais, futurs Ambassadeurs

A

Elle a pour objectif de leur permettre de sapproprier
enjeux et ressources, afin qulls puissent devenir
relais d'information dans leur territoire.
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Le projet LeG'Air «<Logements écoquartier Glacis AIR intérieur»

Ce projet Aact’air, porté par TADEME et développé en partenariat avec Octopus Lab et le CEREMA
Hauts-de-France, s'inscrit dans une démarche de renouvellement urbain du quartier des Glacis, portée
par la Ville et la Communauté Urbaine de Dunkerque (CUD). LAPPA intervient pour la sensibilisation
et la promotion de la qualité de l'air intérieur auprés des parties prenantes mobilisées (habitants,
bailleurs et élus) du quartier des Glacis.

Sensibiliser _ Elaboration ‘
et Instrumentation dune charte Promotion et

recruter des des logements prise en compte valorisation du

. de la qualité de lair .
habitants volontaires intérieur dans la projet
rénovation et les

volontaires habitudes de vie

En 2024, I'APPA a participé a la sensibilisation et au recrutement des habitants et a I'animation de
«focus group» sur la qualité de l'air intérieur aupres des habitants volontaires du quartier, des bailleurs
et élus du territoire. Ces travaux menés, en compléments de mesures dans différents logements
instrumentalisés sur une période d’'un an, contribueront a I'élaboration d’'une charte d’engagement des
différentes parties prenantes en faveur la qualité de I'air intérieur en 2025.

Des sessions de sensibilisation et de formation aupres des habitants et des bailleurs sont également
prévus.

Une formation pour accompagner et sensibiliser les assistantes maternelles

Cette nouvelle formation, a destination des animatrices des Relais Petite Enfance (RPE), répond
a un besoin régional fort : bien que les assistantes maternelles soient le premier mode d’accueil
formel des jeunes enfants dans la région, aucune réglementation ne régit aujourd’hui la qualité de
l'air intérieur dans leur environnement professionnel.

Pour répondre a ce besoin, nous avons congu une formation, ©appa__
accompagnée d'un outil pédagogique permettant de

sensibiliser et d’accompagner les professionnelles sur 10 o
thématiques clés : Resplreri

= ¢’est la santé

* Aération

* Ventilation

* Humidité

e Parfums d'intérieur

* Entretien du logement

* Chauffage et climatisation

* Aménagement du logement
* Jouets et activités

* Alimentation

* Cosmétique

Un outil pour sensibiliser
vos assistantes maternelles
a la Santé Environnementale.

Les thématiques abordées:

Une session test a été organisée le 15 décembre 2024 aupres de 15 animatrices RPE en partenariat
avec le CLS du Douaisis, en prévision d'un déploiement régional en 2025.
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Chaque année, 'APPA anime de nombreux webinaires a destination des collectivités territoriales et
acteurs locaux. Ils permettent de toucher plusieurs centaines de professionnels et élus des collectivités.

S Démarrer le webinaire

o En moyenne, 7 webinaires organisés par an pour environ 600 participants

. . . _g? WEBINAIRE o
Abutinformatif, dans le cadre d’'accompagnement des professionnels TOUT SUR L'OZONE ! .
ou s'inscrivant dans une logique de sensibilisation sur une ou des REGLEMENTATION ET IMPACTS
thématiques dédiées, ces webinaires enregistrent jusqua une ekl

centaine d’'inscriptions pour un taux de participation en direct de B IR S Mo §

Intervenants

prés de 50%. IIs sont disponibles en replay sur le site de 'APPA. s | s

Funiersite de Lile

Sitepa

G

— ¢ —

« Agir pour l'air » (https: /www.agirpourlair.fr /) est un portail de ressources destiné aux collectivités
et autres ateurs locaux. Il a pour objectif de recenser et de mettre a disposition des outils pour aider
les collectivités a passer a l'action.

Fin 2024, le site recense plus de 300 ressources sur la qualité de l'air intérieur et extérieur.

Ces ressources ont été classées en cinq rubriques (Planifier, Sinformer, Agir, Communiquer -
sensibiliser, Retours d'expérience) mais également par 14 thémes tels que 'agriculture, le brilage des
déchets verts, le chauffage au bois, la mobilité, l'urbanisme, le climat...

- AGIR POUR AMELIORER
- LA QUALITE DE L'AIR =

1
e

== SEI
|

~ JULLLL

=
1

Pami les ressources mises a disposition, on retrouve notamment des Retours d’Expériences d’'acteurs
locaux rédigés par I'APPA.

AMENAGEMENT D'UNE COUR D’ECOLE RESILIENTE ET
INCLUSIVE PAR LA VILLE DE DUNKERQUE

Psvkerque
Deseripeion de Iaction
oectn:

aeve

Année de réalisation: 0 20203202

Une newsletter « spéciale collectivités » (4850 abonnés) permet de les informer régulierement de
lactualité dans le domaine de la qualite de l'air, et de 'ajout de nouvelles ressources sur le Portail.
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DES ACTIONS DE SENSIBILISATION DU
GRAND PUBLIC ET DES PUBLICS SCOLAIRES

L'association développe également des actions de sensibilisation aupres du grand public, avec une
attention particuliére portée aux plus vulnérables (ex : population en difficulté économique).

Des conférences, a I'image de celles organisées E i
par le comité Grand Est depuis de nombreuses
annees, permettent aux habitants de découvrir GCO,.V

un sujet et d'en débattre avec des experts. S= et ZFE:
%o gquel pllan ? f

sAquarium (rdc), Hotel de Ville, SCHILTIGHEIM
— Entrée I|ble
|

LAPPA est régulierement sollicitée pour animer
des ateliers dans des structures de proximité,
tels que les Centres socio-culturels.

SUR LA PiSTE DE L'AIR
STRASBOURG

Arpentez les rues du centre ville

LAPPA intervient également, particulierement en P—
Grand Est, aupres du public scolaire. B

Lanimation « Pistes de l'Air » permet ainsi de
sensibiliser chaque année plus de 300 écoliers
de la Communauté Urbaine de Strasbourg aux
enjeux « Air et Santé ».

UNE SENSIBILISATION ET DES RESSOURCES POUR LES PROFESSIONNELS DE
SANTE

LAPPA réalise régulierement des actions de
sensibilisation des professionnels du monde de la
santé, et met a leur disposition une boite a outils
afin quils puissent a leur tour informer leurs
patients.

A titre d'exemple, 'APPA a sensibilisé en 2023 une
quarantaine d'infirmiers-conseillers en santé
de I'Assurance Maladie et une soixantaine de
pharmaciens d'officine des Hauts-de-France.
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DES RESSOURCES POUR COMMUNIQUER
AUPRES DU GRAND PUBLIC

Pollens

Depuis 2005, 'APPA a intégré le réseau d’étude du RNSA (Réseau
National de Surveillance Aérobiologique) et effectue les analyses
des prélevements de pollens du capteur situé au CHR de Lille. Ces
prelevements sont représentatifs des départements du Nord et du
Pas-de-Calais.

En Hauts de France, une newsletter hebdomadaire (la «météo-
pollinique») est diffusée a plus de 2700 abonnés, en complément
d’'une communication sur les réseaux sociaux ou par l'intermédiaire
de partenaires tels que les collectivités locales.

uuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuu

A Téchelle nationale, TAPPA crée et diffuse des documents
d’'information et de conseils aux allergiques en partenariat avec le
RNSA.

%, EAIS SERNSA w2

www.pollen-hautsdefrance.fr

Monoxyde de carbone

Jutilise mon chauffage d'appoint

Les départements du Nord et du Pas-de-Calais ont toujours été e i = o el
particulierement touchés par les intoxications au monoxyde de
carbone. Depuis le début des années 2000, 'APPA vient en appui de (DN
I'ARS Hauts-de-France afin d’'informer la population face a ce risque
évitable.

Chaque année, une campagne d’information est lancée par voie de
presse, sur les réseaux sociaux et en s‘appuyant sur un réseau de

LE SAVIEZ-VOUS ?

partenaires relais. Au fil des années, de nombreux outils d'information e
et de sensibilisation du public ont été créés pour le grand public.

Ces dernieres années, 'APPA et I'ARS ont profité de ces campagnes www.intoxco-hautsdefrance.fr/
pour mettre 'accent sur la problématique de la précarité énergétique.

Briilage des déchets verts

Prenons soin de notre santé ! & @

Depuis 2021, 'APPA a initié une campagne de sensibilisation autour s —
du Briilage des déchets verts, avec le soutien de TADEME et des Le saviez-vous ?
pilotes du Plan Régional Santé Environnement des Hauts de France & 50 kg
(ARS, DREAL et Conseil Régional). e i

S . - 0w
Cette campagne sappuie notamment sur le relais par les wiske  mis _mam
collectivités locales de documents mis a leur disposition dans un BT
«kit de communication», regroupant affiches, flyers, posts pour les e e S

réseaux sociaux, etc.

www.agirpourlair.fr
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Les activités

TRANSVERSALES

Les activités transversales impliquent a la fois I'équipe salariée et
les bénévoles membres actifs de I'APPA :

* Veille et production scientifique

e Communication, création et diffusion de ressources

* Contribution a I'¢laboration et au suivi des politiques publiques
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LE SOCLE DES ACTIVITES DE L'APPA : L'EXPERTIS

La veille scientifique est a la base de I'ensemble
de nos activités et la veille principale de 'TAPPA
couvre les trois grands axes thématiques
de lassociation, a savoir lair, la santé et
I'environnement.

Lacellule de veille est composée d'une vingtaine
de bénévoles et experts dans différentes
disciplines scientifiques et de sciences
humaines. Elle vient en appui de I'équipe
salariée, dans la collecte des informations, mais
surtout dans leur validation avant publication
sur nos différents supports, notamment le
site internet. Cette cellule met également a
disposition son expertise afin de valider ou
d’élaborer des réponses aux sollicitations
internes et externes.

En complément de cette veille principale, des sujets plus spécifiques sont traités de maniere
approfondie dans le cadre de projets thématiques de 'APPA comme « Périnatalité et santé
environnement », par I'équipe de formateurs « Femmes Enceintes, Environnement et Santé » grace
au soutien de Santé publique France.

Le travail de la cellule de veille a rendu possible la publication d'un grand nombre d’articles sur le
site Internet. Ces articles illustrent l'actualité sur les pollutions de l'air intérieur et extérieur tout en
gardant une place pour des sujets divers abordant la santé environnementale. Le role de relais de
l'actualité et d’analyse sont au cceur du travail de publication de ces articles.

Retrouvez I'ensemble des articles de veille :

Mortalité en relation avec
I'exposition concomitante a
la canicule et a I'ozone : une

étude nationale chinoise

by APPA — 16 septembre 2024
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E SCIENTIFIQUE

Le Conseil Scientifique (CS) de 'APPA a pour objectif d'identifier les enjeux stratégiques dans le champ
d’action de 'APPA et de contribuer a la politique scientifique de I'association en donnant notamment un
avis sur les programmes et orientations scientifiques proposés par le CA ainsi qu'en ayant la possibilité

de proposer des initiatives dans ce méme champ d’action.

Durant la période 2020 - 2024, le Conseil Scientifique a ainsi produit plusieurs avis et documents, tel

que le Guide sur 'entretien des Etablissements Recevant du Public.

@crras

PosmonNeMenT pe L'APPA

‘@appa_

PosmoNNEMENT pE L'APPA

2024 : RELANCE DE LA REVUE SCIENTIFIQUE EN LIGNE « POLLUTION ATMOSPHERIQUE »

POLLUTION

ATMOSPHERIQUE

Climat, Santé, Société

N 235
Evaluer les bénéfices sanitaires e o b

des actions de réduction de la pollution de I'air

LENTRETIEN

Lentretien des locaux dans les
établissements recevant du
public-guide sur les pratiques

« Le nettoyage est I'usage,
la désinfection I'exception. »

DES ERP’

Créée en 1958 par I'APPA, « Pollution atmosphérique - climat,
santé, société » est une revue francophone pluridisciplinaire
enticrement dédiée a la diffusion des connaissances
scientifiques sur la qualité de l'air, de ses implications sanitaires
et dans un contexte de transition environnementale et sociale.

En 2019, I'APPA avait été contrainte de cesser 'édition de la
revue pour différente raisons, notamment suite a la décision de
I'INIST de stopper 'hébergement gratuit de revues en lignes.

En 2024, grace a un partenariat avec I'Université de Lille, la
revue et tout son historique depuis 1992 ont été remis en ligne
sur la plateforme de I'Université (Peren), et 'TAPPA a entrepris
de relancer la revue, grace aux précieux appui de son Conseil
Scientifique.

https: //www.peren-revues.fr/pollutionatmospherique /
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CREATION ET DIFFUSION D'OUTILS
D'INFORMATION ET DE SENSIBILISATION

Au travers des projets des différents Poles thématiques ou des activités scientifiques, 'APPA crée et
met a disposition en ligne un grand nombre d'outils sur des thématiques variées.
Tous ces outils sont disponibles en libre acces sur le site de 'APPA :

La documenthéque de 'APPA est riche
d’'une quarantaine d’outils,
mis a jour réguliérement

Quels sont les impacts de la
pollution de l'air sur la santé ?

liti Allerai .
Quels sont les princi 1l de C les gies aux pollens, comment agir
Iair et d'ols viennent-ils ? lles la pour ma santé ?
qualité de l'air ?

SUR LA PERIODE 2020 - 2024, LAPPA A INNOVE DANS DEUX DOMAINES :

- Lacréation d'outils en «Facile A Lire et A Comprendre (FALC)»

a3 (i V0NN Afin de permettre l'accessibilité des informations
¢ Hotlngemens Notre BEat au plus grand nombre, y compris les Publics

Sa SANTE

en situation de Handicap et/ou maitrisant
mal le francais ou l'écrit, TAPPA a con¢u deux
livrets basés sur la méthode « Facile A Lire et A
Comprendre (FALC) »

Chacun de ces livrets a été concu selon une méthodologie itérative associant des professionnels
intervenants aupres de publics vulnérables, et un ou plusieurs tests des différentes versions de I'outil
par ces publics.

« Le développement d’'un outil pédagogique utilisant la Réalité Virtuelle

SIMQAI est un serious game en réalité virtuelle
pour sensibiliser le grand public a la qualité de l'air
intérieur développé par 'UF3S Université de Lille,
Trust Immersive et 'TAPPA.

Le but ? Encourager les changements de
comportements individuels, afin de réduire les
expositions aux polluants de l'air intérieur et a la
santeé des concitoyens.

Un jeu ludique pour prendre de conscience des conséquences de ses choix et de ses actes.
En 2024, la version béta de SIMQAI a été testée aupres de différents publics (étudiants, professionnels
de santé, patients...).

En 2023, SIMQAI a été lauréat de I'appel a projets innovation d’Eurasanté.
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COMMUNICATION NUMERIQUE

Le site internet

Le site internet de I'APPA a été entierement refondu en 2019,
suite a la mise a jour du projet associatif (2018). Il sert de
vitrine a nos différentes activités et de support pour la mise
a disposition des publics des ressources documentaires et
pédagogiques produites par 'APPA.

NOUVEAU

Découvrez notre rapport d'activité 2023

NOS ACTIONS « NOS PROJETS « NOS EQUIPE

4
Je consulte le rapport! FEPFAR1
P :

On y retrouve notamment les actualités scientifiques dans le
domaine de la qualité de l'air, les « replays » de nos webinaires -
ou encore nos supports de sensibilisation.

https: //www.appa.asso.fr

En 2024, le site a enregistre 41 000 visites avec plus de 17 000
visiteurs actifs. La page « Documentheque » et la page d’accueil
sont les plus fréquentées.

La newsletter mensuelle

NeuSIeHer ABPA - Octobre Relancée fin 2019, la newsletter mensuelle sert de relais aux
actualités et informations publiées sur le site internet de
I'APPA. Elle permet également de mettre en lumiere l'actualité
des partenaires de l'association (ex : relais des appels a projets

§ \ a a Toute I'actualité santé
H ) p p environnement en 1min30
W/ b .

Octobre 2024

,
de TADEME).
Actualité A prop N til: A 1 ) A s
—— — S Elle est passée de quelques centaines d’abonnés en 2019 a plus
Sommaire de 5000 en 2024.
01. Le Guide "Leentretien des locaux dans les Etablissements Recevant du Public (ERP)
02. Interview : léchange éclairé enlrg\mgt:“e'?eo;f;(eau‘ coordinatrice du projet FEES et S,inscrire é la newsletter APPA
03. On parle de nous ! A la découverte des CI\TGEI avec Mathilde Druelle, lors d'un reportage
04. Enquéte publique : Le Plan de Protection de lAtmosphére ‘
05. Evénement : Série de webinaires sur [Ozone | ’

6. Outils : Une nouvelle page 10 conseils pour les futurs et jeunes parents

Publication

Le guide "L entretien des locaux dans les Etablissements

Les réseaux sociaux

Présente uniquement sur Facebook en 2019, pour la diffusion
d'informations a destination du grand public, 'APPA a
progressivement investi, sur la période 2020 - 2024, les
réseaux professionnels LinkedIn et X.

Une chaine YouTube a également été lancée (2019) pour
relayer les replays des webinaires et les supports de
sensibilisation vidéo.

7= Association pour la Prévention de la Pollution Atmosph...
s

4. Nocifs pour les plus jeunes, mais aussi pour les plus grands, les perturbateurs
endocriniens sont présents partout dans notre quotidien.

n & ces substances, la Direction Générale
stination des professionnels de santé et

Pour retrouver ces outils construits en partenariat avec des experts sur les
des de sante, C'est par ici

et
+ https://Inkd.in/eA3zs-hG @

Perturbateurs endocriniens - 4 pages

Perturbateurg

endocriniens

CU@ Cécile Cadoux et 93 autres personnes 20 republications

("4 & Jaime ® Commenter 2 Republier



CONFERENCES ET EVENEMENTS EN
PRESENTIEL OU EN LIGNE

Les conférences et manifestations

e ook Chaque année, 'APPA organise ou participe a des conférences
HYDRO- sur différents sujets en lien avec la qualité de l'air.
GENE :
BONNE Ces manifestations sadressent a un public varié¢ : élus et
%%huf.; e agents des collectivités locales, services de I'Etat, associations,
| Sscde BERTRAND professionnels de l'environnement et de la santé, mais aussi,
drecielr” selon les themes abordés, de I'urbanisme, de 'aménagement, du
e €S C social...

Elles visent a accompagner la montée en compétence de ces
différents acteurs, mais se veulent aussi des lieux d’échanges
entre les différentes spheres professionnelles et thématiques

concerneées.
_EL_?WEBINAIRE
Depuis 2020, I'APPA a par ailleurs, comme beaucoup O

conseils pour agir »

d’autres acteurs, proposé de plus en plus d'éveénements au
format numérique, avec des webinaires organisés chaque
annee par les différents Poles thématiques. Ainsi, en 2024,
I'APPA a proposé X webinaires sur différentes thématiques
Air - Santé - Environnement.

Pour en savoir plus sur les bons gestes pour préserver la qualité de
Fair du logement :

@ Mardi 3 Décembre fQ Inscriptions :
20 14n-15030 4
P

https://urls.fr/3nDtZN

ce: bailleurs,

Mathilde DRUELLE
Con:

Envi

Corentin JOB
Responsable du Pole
Qualité de FAir

LAPPA va également a la rencontre du public
(particuliers comme professionnels), a I'occasion
destandstenuslors de différentes manifestations.

L’association participe chaque année au Congres
Francophone d’Allergologie, qui attire plusieurs
centaines de professionnels de santé.

L'équipe de I'APPA sur son stand commun avec le RNSA
lors du CFA 2024
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CONTRIBUTION AUX INSTANCES, A
L'ELABORATION ET AU SUIVI DES
POLITIQUES PUBLIQUES

Au niveau national, 'APPA participe activement aux travaux du Conseil National de I'Air.

Dans les régions, les bénévoles comme les salariés se mobilisent dans le cadre des
procédures d’élaboration et de suivi des politiques régionales ou locales en environnement
et santé (PRSE, CRSA, PPA, Plan Climat territoriaux, Contrats locaux de Santé...).

Sur la période 2020 - 2024, I'APPA s’est particulierement investie dans I'élaboration des
PRSE-4 de plusieurs régions.

i Agence
Régionale
% de Santé

. = B

|

? au PRSE4
L'APPA &/

Hauts-de-France
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LES INSTANCES

Le Conseil d’Administration - Juin 2024

Membres :

Denis CHARPIN, Université d’Aix-Marseille, Président

Jean-Guy BARTAIRE, CITEPA, Vice-Président

Gaélle GUILLOSSOU, Service des Etudes Médicales d'EDF, Vice-Présidente

Gilles DIXSAUT, Comité Francilien contre les Maladies Respiratoires, Secrétaire Général
Maurice MILLET, Université de Strasbourg, Trésorier

Isabella ANNESI-MAESANO, INSERM

Cindy BARNIG, CHU Besanc¢on

Rémy COLLOMP, CHU de Nice

Annabelle DERAM, Université de Lille

Sophie FRAIN, CAPTAIR

Juliette LARBRE, Service Parisien de Santé Environnementale

Luc LAVRILLEUX, Association des Pollinariums Sentinelles de France
Francelyne MARANO, Université Paris-Diderot

Fabrice NESSLANY, Personnalité Qualifiée

Nhan PHAM THI, Université Paris-Descartes

Muriel PIGNON, Union Francaise des Industries Pétrolieres

Jean POITOU, Sauvons le climat

Chantal RAHERISON, CHU de Guadeloupe

Isabelle ROUSSEL, Présidente d Honneur de 'APPA

Fabien SQUINAZI, Personnalité Qualifiée

Guénaél THIAULT, Laboratoire Central de la Préfecture de Police de Paris
Nicolas VISEZ, Université de Lille

Membres d’Honneur Invités Permanents

Bernard FESTY Marie-Agnes CHAPGIER, Présidente du Comité Régional
Jean-Marie HAGUENOER Auvergne-Rhone-Alpes

Michel JOUAN Joseph KLEINPETER, co-Président du Conseil Scientifique
Marc LARZILLIERE Florent OCELLI, Université de Lille, Vice-Président du Comité

Régional APPA Hauts-de-France
Fabien ROLLAND, Président du Comité Régional Provence-
Alpes-Cote d'Azur
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Le Conseil Scientifique

Co-présidé par:
Francelyne MARANO, Université de Paris
Joseph KLEINPETER, Personnalité qualifiée

Membres :

Nadine ALLEMAND, CITEPA

Céline BOUDET, INERIS

Lionel CHARLES, FRACTAL

Denis CHARPIN, Université d’Aix-Marseille

Rémy COLLOMP, CHU de Nice

Magali CORSO, Santé Publique France

Hélene DESQUEYROUX, ADEME

Séverine FRERE, Université du Littoral Cote d’Opale
Gaélle GUILLOSSOU, Service des Etudes Médicales, EDF
Sabine HOST, ORS Ile-de-France

Régis JUVANON DU VACHAT, Personnalité qualifiée
Juliette LARBRE, Service des Laboratoires de Santé Environnementale de la ville de Paris
Yvon LE MOULLEC, Personnalité qualifiée

Maurice MILLET, Université de Strasbourg

Isabelle MOMAS, Université Paris-Descartes

Fabien SQUINAZI, Personnalité qualifiée

Nicolas VISEZ, Université de Lille

Agnes VERRIER, Santé Publique France

Les comités régionaux - Juin 2024

Comité Auvergne-Rhone-Alpes
Présidente : Mme Marie-Agnes CHAPGIER

Comité Bourgogne Franche-Comté
Président : Mr. Jean-Marc RAME

Comité Grand Est
Président : Pr Maurice MILLET

Comité Hauts-de-France
Président : Mr. Nicolas VISEZ

Comité Ile-de-France
Président : Dr Fabien SQUINAZI

Comité Provence-Alpes-Cote d'Azur
Président : Dr Fabien ROLLAND
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SOUTIEN ET MECENAT

LAPPA remercie I'ensemble de ses partenaires et financeurs pour le soutien apporté tout au long de
lannée 2024. Leur engagement constitue un levier essentiel a la mise en ceuvre de nos missions et au

rayonnement de nos actions.

EX

MINISTERE _

DE LA SANTE

ET DE LA PREVENTION
Liberté

Egalité

Fraternité

Ex
PREFET |

DE LA REGION
HAUTS-DE-FRANCE

Liberté
Egalité
Fraternité

de I'aménagement et du logement

5 e ’Assurance
Maladie

Agir ensemble, protéger chacun

Ar

@ D Agence Régionale de Santé
Grand Est

Flandres

Al

@ ) Agence Régionale de Santé
Provence-Alpes
Cote d'Azur

Al

@ ) Agence Régionale de Santé
Nouvelle Aquitaine
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En 2024, 'APPA a également bénéficié d'un mécénat de la part dEDF. Ce soutien a contribué de maniere
transversale au bon déroulement de I'ensemble de nos activités.
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LE BUDGET DE L'APPA

84%
O subventions d’exploitations
10%
0 Prestations de services
%
6 0 Autres

Répartition des subventions

3% Collectivités

1% Ministére
72 % Agences Régionales de Santé (ARS)

3% ADEME

4% Santé Publique France

6% Organismes publics
ou privés (fondations...)

8% Conseils régionaux
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SIEGE SOCIAL :

Maison de la Pneumologie
68 Boulevard St Michel
75006 Paris

SIEGE ADMINISTRATIF ET
FINANCIER :

235 Avenue delaRecherche
59120 Loos

secretariat@appa.asso.fr

WWw.appa.asso.fr
03.20.31.71.57

Siret : 784 361 834 00178
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